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TEMAS GENERALES DEL PODER

1. EL NUEVO ORDEN MUNDIAL
El nuevo orden mundial esta definido por acuerdos del control que hacen las grandes
potencias mundiales de los bienes y medios de producción de los países de la periferia, esta
coordinado y dirigido por el denominado Grupo BILDERBERG, según este grupo el pueblo es
por naturaleza ignorante, estupido y potencialmente violento. El mundo debe entonces ser
gobernado por una élite esclarecida o iluminada llamados “Los Illuminati” , el grupo esta
compuesto por los principales dueños de la banca, comercio, industria y políticos de las
principales potencias quienes se reúnen anualmente
Es en estas reuniones donde se van dictando las políticas mundiales del manejo de los
recursos del planeta
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LA CRISIS MUNDIAL-
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MODELOS DE ORGANIZACIÓN

ORGANIZACIÓN DE LOS EMPRESARIOS
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VALORES Y COSTOS

La Teoría del Valor �9 <���	�4*��4
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La lluvia es un valor de uso pero carece de valor, porque no es obra del trabajo humano
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Los bienes materiales no son fuente de plusvalía dado que no crean un nuevo valor
Lo único que produce plusvalía es el trabajo humano
Por ejemplo en una industria se invierte lo siguiente:
Materiales o Materia Prima 100 -------� No transforma
Gastos Indirectos 100 -------� No transforma
Mano de obra-Trabajo 100 -------� TRANSFORMA

COSTO 300

Al costo el industrial le agrega la UTILIDAD o RENTA que en este caso le ponemosAl costo el industrial le agrega la UTILIDAD o RENTA que en este caso le ponemos
el 20%, entonces el precio de venta de la producción será 360
Los 60 de utilidad es producto de la capacidad de transformación del trabajo
humano, si se trabaja mas horas hay mas utilidad para el capitalista.
De esta utilidad se obtienen los recursos para el Estado a través de los impuestos y
la diferencia se queda con el dueño del capital.
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